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Tidigare reformer och
satsningar under 2025

Satsningar i Socialdemokraternas och Miljépartiets budgetforslag fér Umea kommun fér 2026:

* Prioritering av aldrenamnden i fordelningen av tillgangliga medel, med ett tillskott pa drygt 121 mnkr.
Aldreomsorgen fick det storsta tillskottet av samtliga namnder.

* En riktad satsning pa 22 mnkr pa att infora kvalitetsunderskoterskor pa kommunens sarskilda boenden.
* Satsning pa 5 mnkr f6r inférandet av ramtids-modellen.

* Satsning pa 5 mnkr for 6kat medarbetarinflytande, farre medarbetare per chef och inférande av
arbetsskor.



Tidigare reformer och
satsningar under 2025

Reformer for framtidens dldreomsorg, som ett led i 6vergangen fran fri etableringsrétt till en kvalitetssakrad upphandlingsmodel/
enligt LOU:

* En ny modell med ramtid for att ta kampen mot minutjakten och 6ka den enskildes inflytande 6ver sin omsorg.
* En smartare samordning av hemtjansten sa att mindre tid gar at till resor och mer tid kan laggas pa vard och omsorg.
« Starkta forutsattningar for hemtjansten pa landsbygden.

* En kraftfull forstarkning av arbetet mot valfardsbrott i hemtjansten och for att motverka osund konkurrens. Schysta foretag
ska inte behdva konkurreras ut av oseridsa eller i varsta fall kriminella aktorer. Valfarden ska inte tillatas vara en bankomat for
kriminella natverk eller bedragare.

* Battre forutsattningar for idéburna aktorer att fa maojlighet att utféra hemtjanst i Umea kommun.

* Stabilare ekonomiska forutsattningar for privata utforare genom LOU, sa att de privata utférarna kan investera langsiktigt i
kvalitet, verksamhetsutveckling och goda arbetsvillkor.



Tidigare reformer och
satsningar under 2025

Initiativ och satsningar i dldrendmnden
- Maj 2025:

Extern granskning av hanteringen av missforhallanden och allvarliga avvikelser i aldreomsorgen. | uppdraget ingar att ta fram forslag pa
atgarder for starkt kvalitet och patientsakerhet.

Anvanda innevarande ars overskott for att redan 2025 pabdrja satsningen pa kvalitetsunderskoterskor.
Extern granskning av dldreomsorgens hantering av misstanke om brott mot aldre.

Nya rutiner for att forebygga brott mot aldre. Forstarkta direktiv om polisanmalan vid misstanke om brott. Lépande avrapportering av
allvarliga handelser till namnden.

Forstarkt samarbete mellan aldreomsorgen och Polismyndigheten, Kvinno- och (tjejiouren i Umea och andra relevanta aktorer. Verksamheten
ska oka det brottsforebyggande arbetet och sakerstalla snabbt och adekvat stod till brottsoffer.

» September 2025:

Inforande av ett lokalt aldreomsorgslyft, i ett forsta steg genom permanentande av pilotprojekt med utbildningssjukskoterskor.

Direktiv till forvaltningen om att aldrenamndens 6verskott for innevarande ar ska tas i ansprak for att starka kvalitet, trygghet och arbetsmiljo.
Uppdrag till férvaltningen om att utveckla dialogen med pensionéarsféreningarna och samarbetet med Saveman-gruppen.

Hojd ersattning till hemtjanstutférarna med 5,5 mnkr, for att starka kvalitet i vantan pa ramtidsreformen.

* Oktober 2025:

Ny avgiftséversyn i hemtjansten och stopp for planerad avgiftshdjning. “Q’q



AVTS

* (S) och (Mp) foreslar en kraftsamling f(’jr"éldres
valfard, trygghet och sakerhet i Umea (AVTS).

 Liknande modell som for arbetet med Umea
vaxer tryggt och sakert (UVTS).

* Vi vill att hela kommunorganisationen,
tillsammans med andra aktorer, ska ta ett
helhetsgrepp om inte bara framtidens kvalitativa
aldreomsorg utan alla aspekter som ar viktiga for

halsa, trygghet och livskvalitet f6r seniorer och
aldre i Umea.

- Forslaget om att inleda arbetet med AVTS laggs

som ett initiativarende vid KSNAU:s sammantrade
den 25 november.
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Uilfardsbrot och ekonomiska situation



Vi blir starkare nadr vi
dr fler som jobbar
mot samma madl

Aldres vardag, problem och drémmar avgréansas
inte till sadant som faller inom vissa bestamda
forvaltnings- och organisationsgranser.

For att mota visionen om god halsa, trygghet,
frihet och livskvalitet genom hela livet maste
samhallet agera annu mer samlat i samverkan over
dessa granser.

Olika delar av kommunen och olika
samhallsaktorer har tillgang till olika verktyg. Nar
vi anvander hela verktygsladan, kompletterar
varandra och drar at samma hall nar vi battre och
mer varaktiga resultat.
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Ett helhetsgrepp fOr att
sdkra en trygg dldreomsorg

*Andelen aldre i befolkningen okar kraftigt i relation till andelen i
arbetsfor alder.

*Umea har bland den lagsta arbetslosheten i Sverige.

*En nationell arbetsmarknadspolitik och bostadspolitik lyser med sin
franvaro.

*Nationell politik som aktivt minskar arbetskraftsutbudet, bland annat
genom hojt forsorjningskrav, borttagande av mgjlighet till sparbyte
och forslag om frantagande av permanenta uppehallstillstand.

*Fortsatta skattesankningar pa bekostnad av skola, vard och omsorg.
*For att klara detta kravs ett forstarkt helhetsgrepp. ‘5)



Allt hdnger ihop

Aldres livsvillkor och halsa,
bostadsforsorjningen for
aldre och hur aldreomsorgen
organiseras hanger samman
med arbetsvillkoren i
aldreomsorgen och
mojligheterna att klara
kompetenstorsorjning och
patientsakerhet.

De sammanlagda korstrackorna
okar med omkring 30 % ndr en

privat entreprendr tar hand om
w 20-50 % av insatserna.

= Tidsdtgdngen dkar med 20-85 %.




Kontinuerlig
Forslag pa struktur Lagesbild och Atgardsplan och utveckling av

for AVTS omvarldsbevakning handslag dtgarder och
insatser

Enligt vart forslag ska arbetet med AVTS inledas p& samma satt som UVTS, genom att
kommunen tar fram en struktur for arbetet. Denna struktur ska utover aldreforvaltningen
involvera fler delar av kommunen samt bolagen.

| likhet med UVTS ska en sadan struktur ocksa inbegripa en starkt samverkan med andra
aktorer, sasom regionen, foreningslivet, akademin, naringslivet, polisen och andra
myndigheter.

Darefter ska en lagesbild och omvarldsanalys tas fram som ska utmynna i en atgardsplan och
ett handslag med de aktorer som blir delaktiga i arbetet.

Atgardsplanen ska bottna i vetenskap och beprévad erfarenhet samt en nara dialog med
pensionarsforeningarna for att forankras i de behov och prioriteringar Umeas seniorer

o ’
efterfragar. ,‘QQ)
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