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Vilkommen till 6ppet méte som anordnas av
Byggsossen och Umed medlemskretsen, mandag
den 12 december kl. 16:30 pa Umea Folkets Hus.

For att prata och umgas, samt stélla fragor till politiker.

Inbjuden gast ar Leif Nysmed, riksdagsledamot (S),
Civilutskottet och tidigare ombudsman fran Byggnads
Stockholm-Gotland. Han kommer att prata om
bostadsbyggande och samhallsplanering samt
arbetsmarknadsfragor och sedan darefter har vi en gemensam
stund att stalla fragor.

Den som 6nskar &ta for reducerad pris, 50 kr/person for julgrot,
julvértbrod, skinka, julmust, eftermiddagskaffe med
pepparkakor eller lussekatter. Meddela i foérvag hos
carina.berglund@byggnads.se /

carina.lundmark@byggnads.se
eller pa tel. 010-601 10 10. Senast den 7 dec.

Varmt valkomna!

| samarbete med: ABF och Byggnads Vasterbotten.

Engagera dig i politiken!

Ar du intresserad av att bygga ett jamlikt samhille? Engagera dig da i socialdemokraterna! Vi behéver vara
manga som hjalps at. Som medlem far du ta del av partiets utbildningar och du far alla méjligheter att paverka
samhallsutvecklingen och bostadspolitiken m.m. Bli medlem genom att ta kontakt med parti expeditionen pa
telefon: 090-15 65 95 eller g in pa www.socialdemokraterna.se/Bli-medlem

Byggnads Umea — Byggsossen har regelbundet medlemsmoten som ar 6ppna for alla som &r medlemmar i
foreningen, men dven 6ppna moéten. Foreningen forsoker 1-2 ganger per ar ge ut Byggsossen informationsblad.
Hall dig uppdaterad vad ar pa gang genom att klicka in pa www.umesossen.se

Styrelsen bestar av Jan Hermansson ordférande, Mattias Karlsson, Robin Nathanaelsson, Sven-Erik Ronnlund och
Tommy Stark som ledamot.
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Sma enskilda F-skattare med kontoret pa fickan!

Den borgerliga regeringen beslutade 2009 att dndra reglerna for F-skatt, sa att det ar tillrackligt med en
uppdragsgivare for att fa en F-skattsedel. Detta var ett bestéallningsverk fran naringslivet for att lagga over allt
ansvar pa den enskilde som darmed forlorar sin anstéllningstrygghet. Resultatet har inte 1atit vanta pa sig. Sedan
forandringarna genomfordes sa har uppgifter fran olika branscher kommit om att [6ntagare tvingats till att bli
"foretagare” for att behalla eller fa jobb. Detta ar valdigt tydligt inte minst i byggbranschen.

Idag har vi fatt en valdigt uppstyckad arbetsmarknad, dar en fast tillsvidareanstéllning inte langre &r ett alternativ
for manga. Kontoret pa fickan, och med 16fte om jobb &r tyvéarr i dag ett faktum.

Det finns manga som i byggsektorn idag lever ett anstrangt liv och som vittnar om" patvingad F-skatt" och som
pa grund av detta har fatt stora sociala problem.

Det ror sig i runda slangar om 55-60 000 tusen personer som idag innehar ett F-skatt bevis i byggsektorn. Detta
har blivit ett systemfel som underminera aterstéllandet av den svenska modellen och ordning och reda i
byggsektorn.

Till foljd langa led av underentreprendrer ar det manga foretag tagit som modell att bara jobba med F-skattare.
Tusentals personer och F-skattare som, for att 6verleva, tvingas godta usla kontraktsvillkor. Dar betalning for
utfort arbete sker valdigt sent, i manga fall upp till 90 dagar, med stora ekonomiska problem fér den enskilde
som foljd.

Det ar nu dags att regeringen omedelbart tar initiativ for att aterstélla reglerna for F-skatt, att man maste ha fler
an en uppdragsgivare for att fa inneha F-skattsedel.

Sjalvklart ska drommen om ett eget foretag var en del i ett fungerande samhalle. Men som det fungerar idag
handlar det mer om att foretag utnyttjar reglerna och att allt ansvar och risktagande laggs pa den enskilde. Vara
ansvariga politiker ar skyldiga oss ett svar - vill vi ha det pa detta satt?

Den svenska modellen bygger pa ansvarstagande jambordiga parter som pa béasta satt sakerstaller, inte bara bra
villkor for den enskilde, utan ar i stort sett en garant for vart alltmer otrygga samhalle. Lat oss borja i ratt ande!
Sa 13t oss nu borja utveckla det som utvecklas bér. Namligen den svenska modellen med kollektivavtal som star
upp som garant for alla [6ntagares mojligheter.

Bli fackligt medveten — borja utbildningen Pafarten

Pafarten ger dig mojlighet att pabdrja utbildning och ge dig battre koll pa vad facket gor. Du far traffa byggnads-
arbetare fran olika féretag. Du far veta mer om vad din medlemsavgift gar till och varfor. Vi diskuterar dina
rattigheter och skyldigheter, samt dina férmaner att vara med i facket.

Vill du veta mer om utbildningen Pafarten — Kontakta Gunnar Holmlund eller Carina Lundmark.

Foréldrapenningtilldgget — 10 % extra nar du ar foraldraledig



http://www.byggnads.se/medlem/utbildning/lokala-regionala/

