HORNEFOR(S)AREN

Nummer 1 Argang 5

Utgiven av Hornefors Socialdemokratiska Forening en del av Umea Arbetarekommun

Ordforande Harriet Hedlund har ordet:

Ett nytt ar, aret innan allmanna val, med partikongress som ska
satta fardriktningen mot framtiden och visa vad
socialdemokratisk politik star for. Prioritet 1 &r att fa fler i arbete
och viktigast ar att ungdomsarbetslosheten minskar. Alla
behovs!!

1:a maj ska aven i ar firas i Hornefors, en harlig dag att se fram
emot. Vi kommer att f4 besok av Mikael Damberg, som ar var
talesman i riksdagen. Kom och lyssna, stall fragor och fika
tillsammans pa kommundelskontoret.

Det &r KYRKOVAL den 15/9. Ar du medlem i kyrkan och fyllda 16 &r far du rosta i detta val.
Jag hoppas att alla gor det. Folkkyrkan behéver en socialdemokratisk ledning.

Forslaget ar att den 8/9 ska en folkomrostning genomforas, den forsta ndgonsin i ett
landsting. Fragan som ska besvaras med ja eller nej av alla rostberattigade Vasterbottningar
kommer att faststallas pA kommande landstingsfullmaktige.

1 Maj 2013

Firande av FOrsta Maj i Hornefors sker traditionsenligt.
Plats: Kommundelskontoret Tid: KI 16.00

Anforande av partiets gruppledare i Riksdagen

Mikael Damberg OF{ {0

2~
. 'y '4' h.

Gott fika ! REX) &
) WO

valkomnal! Oty o

JOBB OCH
FRAMTIDSTRO

OBS: Tiden kl. 16.00



Arsmote

S-foreningens arsmote holls den 20 februari. Efter sedvanliga arsmotesval ser den nya styrelsen ut sa
har:

Ordforande Harriet Hedlund

Vice ordf Ingrid Gustafsson
Sekreterare  Per-Erik Evaldsson
Kassor Lena Jonsson

Ledamoter Yngve Granberg
Stefan Hagstrom
Studieorg. Ingela Wallrud
Erséttare Karin Lindh
Lars Hammarstedt
Gunilla Lundgren

Lars Hammarstedt
Ledamot av Hornefors Kyrkofullmaktige och Ordférande i Kyrkoradet beskriver

lageti HOrnefors Forsamling

Vi har nu lamnat &r 2012 bakom oss, ett ar som efter en stor omorganisation,
resulterade i att vi fick tacka av 4 st medarbetare men samtidigt hélsa tre nya
medarbetare valkomna som anstéllda i forsamlingen. Manga férsamlingsbor
horde utav sig och undrade vad som var pa gang inom férsamlingen. Manga hade
fatt felaktig information eller hort illasinnade rykten och det resulterade i en tid av turbulens som
snabbt blaste dver. Laget ar nu lugnt och verksamheten flyter pa mycket bra.

Nar vi gor bokslut for 2012 ser vi att resultatet har forbattrats avsevart for bade férsamlingen och
begravningsverksamheten. Detta innebar att vi har lyckats sdnka begravningsavgiften for 2013.

Vi har under senaste tiden forsokt att spara pa elforbrukningen inom férsamlingen. Vi har gjort det
genom att stanga av 3 st eluppvarmda ingangsbroar, hallit kyrkan stangd med betydligt lagre
temperatur under januari och februari samt investerat i tva st luftvarmepumpar i forsamlingsgarden.
Pengarna som vi sparar kan anvandas pa forebyggande underhall samt att géra var kyrkogard och
marken utanfor kyrkan vackrare.

Om vi blickar framat har Kyrkoradet beslutat att restaurera
den aldsta delen av Hornefors Kyrkogard som anlades
1908, samma ar som nya kyrkan och gamla gravkapellet
invigdes. Den delen har kvar mycket av sin ursprungliga
karaktar dar gravarna har grusbelaggning och laga klippta
mabéarshéckar runt var och en av gravplatserna.
Kostnaderna for detta kommer att bli ca 2,3 miljoner. Vi
hoppas pa att gora detta under sommaren 2013.

For att vi ska klara restaureringen har vi sokt bidrag och
blivit lovad ca. 1,3 miljoner av Lulea Stift. P4 manga orter i
landet &r kyrkan den &ldsta byggnaden, och tillsammans
med kyrkogarden utgor den en sammanhallande symbol




for kontinuiteten i samhallet. Det ar darfor viktigt att dessa kulturhistoriska vérden bevaras genom
vard och underhall. Ersattningen fran stiftet ar ett stod till, och en kompensation for, det ansvar vi
inom kyrkan tar for kyrkobyggnader och begravningsplatser. Under 2012 erhéll vi kulturhistoriskt
bidrag fran stiftet till att byta elkablar pa alla ljuskronor i Rosornas Kyrka.

En viktig information till Horneforsborna ar att Kyrkoradet vid sitt sammantrade i februari beslot att
kopa in en "Hjartstartare” som kommer att placeras pa Kyrkogarden.

Den 15 september 2013 &r det kyrkoval. Alla som har fyllt 16 ar och ar medlemmar i Svenska Kyrkan
far résta om vilka partier och personer som ska leda kyrkan i

Hornefors de kommande fyra aren.

Som medlem i Svenska kyrkan stottar du samhallets mest
utsatta bade i Sverige och internationellt.

Du bidrar ocksa till att du sjalv och andra kan sjunga i kor, delta i
familjeinriktad verksamhet, barn- och ungdomsverksamhet, och
prata med en prast om det krisar. Samtidigt ser du till att
kyrkobyggnader bevaras och kulturhistoriska vérden fors vidare
till kommande generationer. Nastan 68 procent av Sveriges
befolkning ar medlemmar i Svenska Kyrkan, i Hornefors ar
siffran nagot hogre och det ar vi glada for.

Om du inte redan &r medlem men skulle vilja bli det s&
kontaktar du pastorsexpeditionen eller undertecknad sa fixar vi
detta. Och till er som redan &r medlemmar glém ej bort att ge
din rost i host.

Infor partikongressen den 3-7 april 2013
Vid medlemsmaotet den 14 mars deltog

Christer Lindvall, ordférande i Umed Arbetarkommun och
ett av ombuden till partikongressen. De fragor som
kommer att fa storst vikt vid kongressen ar hur skapar vi
fler jobb och framférallt hur kan vi fa ungdomarna i jobb
istéllet for passivitet som den borgerliga regeringen
verkar foredra.
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Fyll i ditt namn och posta idag! Vdlkommen som medlem. =
Perto betak
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Adress: Socialdemokraterna
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Att gasa och bromsa samtidigt

— sda vill vi Socialdemokrater utveckla varden!

Vid arets slut visade sista raden i landstingets ekonomi pa ett
overskott. Men dessa goda siffror &r anda inget att vila sig emot.
Arbetet med att omstrukturera héalso- och sjukvarden i
Vésterbotten har bara inletts.

Socialdemokraterna i landstinget gick in i mandatperioden med malet att vanda den negativa
ekonomiska utvecklingen och samtidigt starka den nara varden. Uppgiften handlar om att gasa och
bromsa pa samma gang. Vasterbottningarna har bland varldens basta halsa och fértroendet for
héalso- och sjukvarden ar hogt. Det ar ndgot att vara stolt 6ver och vi ska fortsatta arbeta mot
visionen om att ar 2020 har Véasterbotten varldens basta halsa och varldens friskaste befolkning.
Men vasterbottningarna gor ocksa jamforelsevis manga sjukhusvistelser. Vardplatserna ar en
trygghet och en sjalvklar del av sjukhusvarden. Idén som togs fram av politikerna och verksamheten
tillsammans ar darfor att fa vard- och omsorgsflodena att fungera battre sa att manniskor far hjalp
sd tidigt som mojligt. Med en starkt primarvard och mindre tryck pa vara sjukhus kan vi fa battre
kontroll pa ekonomin. Nar 2012 summeras har underskottet ocksa minskat med 115 miljoner, som
en foljd av att resurserna anvands dar de gér mest nytta. Men malet ar balans i ekonomin.

Primarvarden &r den vard som ligger medborgarna narmast, och dar finns en stor
utvecklingspotential. Med ny teknologi, mer samverkan med kommunerna och med fler
kompetenser pa halsocentralerna kan vi fa tillgang till en trygg och hégkvalitativ vard i var narhet.
Det tjanar bade kommunerna och landstinget pa. En genomlysning av patientflodena, dar patientens
behov stér i centrum, kombinerat med ett arbetsmiljoarbete, mojliggor en béattre resursanvandning
samtidigt som vi kan erbjuda battre tjanster och spannande uppdrag. Halso- och sjukvarden ar en
kunskapsintensiv verksamhet dar uppdraget bade &r att utféra arbetet och att utveckla arbetet.
Arbetet ar igdng, och det gar at ratt hall, men det behovs att vi haller ihop i lanet och att
kommunerna ar med pa banan. Och dessutom att vi successivt kan omférdela och omstrukturera
utan att ekonomin rusar ivag. Mojligheterna &r stora och tillsammans kan vi géra det!

Vi Socialdemokrater vill darfor:

- Garantera en trygg hélso- och sjukvard som vi vet finns dar nar vi behover den!

- Ta ansvar for vara skattemedel med smartare resursanvandning och stabil ekonomi!
- Fa en 6kad samverkan och utveckling —i hela lanet!

- Oka attraktiviteten for vardyrkena med kompetensutveckling och battre tjanster!

Ta chansen att vara med och paverka. Bli medlem, Du ocksa
Anmalningstalong pa foregdende sida



